
Die Hawle Service GmbH ist ein verlässlicher Partner der österreichischen Trinkwasserversorger. Mit den eigens entwickelten und 
optimierten Verfahren gelingt es nachweislich, die Lebensdauer der installierten Armaturen, Regelventile und Hydranten zu verlängern und so oft 
kostspieligen Grabungsarbeiten vorzubeugen. 28 Servicetechniker führen österreichweit die Wartungsarbeiten durch, sorgen für die Einhaltung der 
Prüfpflichten und finden punktgenau Leckagen im Trinkwassernetz.

Digital Service Team, innerhalb der Hawle Service: IoT-Lösungen und Webanwendungen, die unsere Kunden dabei unterstützen, eine saubere
und sichere Trinkwasserversorgung zu gewährleisten.

Für den Standort Leobersdorf suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

hawle-service.at+43 2256 650 90 
office@hawle-service.at

📞Hawle Service GmbH
Aredstraße 29, 2544 Leobersdorf

TECHNIKER:IN FÜR IOT- & FELDSYSTEME (m/w/d)
Im Team gestalten Sie die Digitalisierung technischer Systeme mit, begleiten innovative Lösungen 
bis zum Praxiseinsatz und tragen zum reibungslosen Betrieb bei.

Nach gezielter und fundierter Einschulung übernehmen Sie folgende Aufgaben eigenverantwortlich:

	{ Technischer Support im Innen- und Außendienst
	{ Vorbereitung und Umsetzung von Installationen im Feld
	{ Planung und Durchführung von Tests & Analysen
	{ Reparatur und Instandsetzung von Geräten und Systemen
	{ Erstellung und Anpassung von CAD-Zeichnungen

Ihr Profil
	{ Abgeschlossene technische Ausbildung (Fachschule, HTL) im Bereich Mechatronik, Automatisierungstechnik, 		

	 Elektronik oder Elektrotechnik mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung
	{ Erfahrung in Sensorik, Steuer- und Regeltechnik sowie im Umgang mit elektronischen Schaltungen von Vorteil
	{ Sehr gute PC-Kenntnisse (Office, CAD, …) | Führerschein B
	{ Teamfähigkeit, Selbstständigkeit, freundliches Auftreten und strukturierte Arbeitsweise zeichnen Sie aus
	{ Hohe Sorgfalt und Qualitätsbewusstsein

Unser Angebot
	{ Interessante & abwechslungsreiche Projekte rund um die Digitalisierung der Trinkwasserversorgung
	{ Flache Hierarchien in einem motivierten & innovativen Team
	{ Selbstbestimmtes Arbeiten mit großem Raum für Gestaltungsmöglichkeiten & Selbstverwirklichung
	{ Langfristige Anstellung in einem stabilen Unternehmen mit krisensicherem Umfeld
	{ Fortbildungen und praxisnahe Schulungen
	{ Marktkonformes Jahresbruttogehalt ab 48.000 Euro bei 38,5h, Kollektivvertrag im Metallgewerbe 

            Das tatsächliche Gehalt hängt von Ihrer Ausbildung und Erfahrung ab

Sie möchten die Digitalisierung der Wasserversorgung aktiv mitgestalten?
Sie suchen technische Herausforderungen, bei denen Sie Ihr Können unter Beweis stellen?
Digitale Systeme sind Ihre Leidenschaft und Sie finden für jede Aufgabe eine lösungsorientierte Antwort?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, bevorzugt per Mail an  
bewerbung@hawle-service.at sowie unser Kennenlernen im persönlichen Gespräch.
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